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Responsable d’atelier conditionnement
Description
Véritable chef d’orchestre, vous veillez au bon fonctionnement de notre atelier de
conditionnement et d’assemblage à façon.

Vous êtes en charge de la gestion de la production, du personnel et commerciale.

Votre équipe est composée d’une vingtaine de personnes porteuses d’un handicap
(mental, sensoriel, physique).

Vous répartissez les tâches entre les travailleurs en fonction de leurs
compétences/capacités et vous vous assurez de la qualité du travail fourni. Vous
veillez à ce que le travail soit effectué dans les délais impartis et à solutionner tout
problème/imprévu afin d’offrir un service de qualité et satisfaire au mieux nos
clients.

Responsibilities

Planification, analyse et optimalisation de la production
Coordination du travail (répartition des commandes en fonction des
compétences des travailleurs, respect des délais)
Encadrement des travailleurs dans la réalisation des travaux
Formation et développement des travailleurs
Contrôle quantité et qualité
Contact clients, fidélisation
Assurer le dépannage/la maintenance des outils de production
Maintien d’un bon climat de travail et d’une bonne collaboration avec les
autres équipes/ateliers
Travail administratif (pointages, planning, encodage commandes, notes
d’envoi, mailbox,…)
….

Qualifications
Les compétences requises pour ce poste : 

Leardership et gestion de groupe
Faculté de planification et d’organisation
Capacité à suivre un cahier des charges, lire/rédiger des documents
techniques
Intégrité
Positivisme
Capacité de communication et d’écoute
Sens de l’anticipation
Capacité d’analyse
Maîtrise des outils informatiques (word, excel,…)

Vous disposez d’une expérience dans une fonction similaire.

Vous êtes sensible au monde du handicap.

Hiring organization
Le Perron

Job Location
4000, Liège

Date posted
09/03/2022

Le Perron Entreprise de Travail Adapté
https://leperron.be



Vous êtes titulaire d’un diplôme de l’enseignement supérieur.

Job Benefits
Nous vous offrons :

Un régime de travail de 38h/sem
Un horaire fixe : du lundi au vendredi de 8h09 à 16h30

Un contrat CDI assorti d’un salaire correspondant à votre niveau d’expérience

Contacts
Pour postuler, veuillez envoyer votre CV ainsi qu’une lettre de motivation par email
à l’adresse suivante : ressources.humaines@leperron.be

Personnes de contact : Stéphanie Etienne
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